
Werde Teil unseres Teams!

Wir freuen uns auf deine aussagekräftige Bewerbung mit Angaben zu deinen Gehaltsvorstellungen 
und dem frühestmöglichen Eintrittstermin unter bewerbung@energeticum.info

Sind noch Fragen offen? Ruf uns einfach an unter 0160 / 96 79 89 26

energeticum energiesysteme GmbH
St.-Leonhard-Str. 26 
86483 Balzhausen

Deine Ansprechpartnerin: Sabrina Henkel 
0160 / 96 79 89 26
bewerbung@energeticum.info

www.energeticum.info/jobs

Die energeticum energiesysteme GmbH ist 
der Experte, wenn es um die Energieversor-
gung im eigenen Haus geht. 
Wir verwirklichen gemeinsam mit unserer 
Muttergesellschaft sonnen - eines der am 
schnellsten wachsenden deutschen Techno-
logie-Unternehmen und europaweit größter 
Hersteller von Batteriespeichern - die Vision, 
Menschen mit sauberer, dezentraler Energie 
zu versorgen, diese sinnvoll zu speichern 
und sich dabei mit anderen Menschen zu 
vernetzen, um Energie teilen zu können. Aus-
gereifte PV-Anlagen, erfolgreiche Speicher-
systeme, moderne digitale Technologien und 
die Verwirklichung eines Online-Netzwerkes 
zum Teilen von Strom sind entscheidende Er-
folgsfaktoren auf dem Weg in die Unabhän-
gigkeit von fossilen Brennstoffen und anony-
men Großversorgern. 
Wir gehören zu den Top-Performern Deutsch-
lands und bauen unseren Vorsprung kontinu-
ierlich aus. Mehr als 10.000 Kunden, über 50 
MW installierte PV-Leistung, mehr als 4.000 
installierte sonnenBatterien sowie zahlrei-
che Zertifikate renommierter Hersteller und 
erfolgreiche Partnerunternehmen stehen für 
unsere Qualität, Service und Zuverlässigkeit. 

Möchtest auch du die neue Energiewelt 
mitgestalten und Teil unseres dynamischen 
und motivierten Teams werden?

Deine Aufgaben:

  Als Projektmanager bist Du Teil des IT- und Digitalisierungs-Teams und übernimmst Verantwortung  
 für eigene Projekte

  Enger Austausch mit unserer Muttergesellschaft sonnen

  Unterstützung beim unternehmensübergreifenden Prozessmanagement mit dem Ziel, die  
 Digitalisierung voranzubringen und Veränderungen nachhaltig zu verankern

  Proaktive Kommunikation und enge Abstimmung mit allen Beteiligten intern sowie extern

  Eigenständiger Aufbau geeigneter Kommunikationsstrategien, um den  
 Veränderungsprozess voranzutreiben

  Koordination und Überwachung der jeweiligen Projekt-Phasen, angefangen bei der Bewertung von 
 Anforderungen, über die Implementierungs- und Test-Aktivitäten, bis hin zum erfolgreichen Go-Live

  Steuerung der zielgerichteten Umsetzung von technischen und organisatorischen Veränderungen

  Mitwirkung bei der kontinuierlichen Prozessoptimierung

Dein Profil:

  Erfolgreich abgeschlossene Ausbildung oder einen Studienabschluss mit IT-Bezug,  
 alternativ bereits mehrjährige Praxiserfahrung

  Erfahrung im Projektmanagement und Change Management in Theorie und Praxis

  Breites Verständnis aktueller IT-Technologien und -Trends

  Kommunikationsstärke und Empathievermögen

  Fließende Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift für internationale Meetings  
 und auf der täglichen Arbeitsebene

  Hohes Maß an Eigeninitiative und Leistungsbereitschaft

zum nächstmöglichen Zeitpunkt für unseren Standort Balzhausen  
im Großraum Augsburg, Ulm, Memmingen in Bayern

Das bieten wir Dir:

  Unbefristeter Vertrag mit attraktiver Vergütung

  Flexible Arbeitszeitgestaltung durch Gleitzeitmodell

  Home Office Möglichkeit

  30-32 Tage Urlaub mit steigender Betriebszugehörigkeit

  Monatliches Extra in Form von Gutscheinen

  Mitarbeiterrabatte

  50% Zuschuss zur betrieblichen Altersvorsorge

  Freizeitausgleich oder Auszahlung bei Überstunden

  Moderne Arbeitsumgebung mit ergonomischen Büroarbeitsplätzen

  Individuelle Arbeitsmittelausstattung

  Qualifizierte Einarbeitung, Schulung und Weiterbildung

  Gemeinsame Teamevents

  Mitarbeit in einem  familiären Umfeld mit teamorientierter Unternehmenskultur und  
 kurzen Entscheidungswegen

... ein tolles Team!

PROJEKTMANAGER DIGITALISIERUNG / IT (M/W/D) 
IN VOLLZEIT


